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« I est incontestable que nos
économies subissent des mutations
rapides et profondes provoquées
par le numérique, la mondialisation
et I’évolution démographique.

Ces transformations peuvent

étre gérées pour profiter a tous et
pas uniquement a quelques-uns.
L’avenir est entre nos mains, et
’OCDE aide les décideurs et les
parties prenantes a prendre les
mesures nécessaires pour batir

un avenir inclusif et centré sur
I’humain. »

Direction de I'emploi, du
travail et des affaires sociales

La Direction de I'’emploi, du travail et des affaires sociales (ELS) conduit les
travaux de I'OCDE consacrés a 'emploi, aux politiques sociales, aux migrations
internationales et a la santé. Elle supervise des projets portant sur des domaines
interdépendants, afin d’aider les pays a promouvoir des emplois de qualité, en
adéquation avec les compétences. Elle cherche a améliorer le bien-étre social,
les migrations et les résultats en matiere de santé dans un contexte de mutation
rapide des économies et des sociétés, liée a la transformation numérique, a la
mondialisation et aux changements démographiques.

Nos travaux consacrés a la politique du marché du travail ont plus
particuliérement porté sur I’avenir du travail et ses implications pour les
compétences, la réglementation de 'emploi, le dialogue social et la protection
sociale, avec les Perspectives de 'emploi 2019 et le rapport Getting Skills Right: Future-
Ready Adult Learning Systems. Nous avons approfondi 'analyse des inégalités avec
deux rapports dédiés a la mobilité sociale et a la classe moyenne, qui ont eu un
grand retentissement.

Nous avons commencé a exécuter la mission qui nous a été confiée a la Réunion
ministérielle sur les politiques sociales de 2018, avec I'enquéte Des risques qui
comptent, un appel a I'innovation visant a recenser les meilleures pratiques en
matiére de participation des parties prenantes, et la conférence a venir sur « Les
données sociales pour demain ». Nous avons publié des travaux innovants sur

le bien-étre des enfants, les retraites, ainsi que le Panorama de la société 2019, qui
met I'accent sur les politiques de promotion de la diversité et de l'inclusivité
dans nos sociétés.

Dans le domaine de la santé, nous avons étudié des questions cruciales
comme la démence, 'accés aux médicaments innovants et la résistance aux
antimicrobiens avec le rapport Stemming the Superbug Tide: Just a Few Dollars More.

Nous avons poursuivi nos recherches sur les migrations et l'intégration des
immigrés. Le projet horizontal de I'OCDE dédié a l'intégration efficace des
migrants vulnérables s’est achevé sur une conférence et la présentation du
rapport Ready to Help. En 2018, nous avons publié les nouvelles éditions des
Perspectives des migrations internationales et de Trouver ses marques, le recueil le plus
complet des résultats et des meilleures pratiques en matiere d’'intégration.
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Politiques et données sur 'emploi :
www.oecd.org/fr/els/emp ;
www.oecdskillsforjobsdatabase.org
Politiques et données sur la santé :
www.oecd.org/fr/els/systemes-sante

Politiques et données sur les migrations internationales :
www.oecd.org/fr/els/mig

Politiques et données sociales :

www.oecd.org/fr/els/soc

W MANIFESTATIONS ET CONTENUS PRINCIPAUX

Blog OECD Skills and Work

Des emplois de qualité pour tous dans un monde du travail

en mutation : la Stratégie de 'OCDE pour I'emploi, rapport
lancé a Berlin, a 'occasion du Forum a haut niveau sur la
nouvelle Stratégie de 'OCDE pour 'emploi

OECD Employment Outlook 2019: The Future of Work, lancé a
Berlin, au Ministére du Travail et des Affaires sociales, et
Perspectives de I'emploi de 'OCDE 2018

Perspectives des migrations internationales 2018
Pharmaceutical Innovation and Access to Medicines

Trouver ses marques 2018 : Les indicateurs de l'intégration des
immigreés

Ready to Help? Improving Resilience of Integration Systems for
Refugees and other Vulnerable Migrants

Good Jobs for All
in a Changing World of Work
e oD JoBs sTRATEGY
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Perspectives des migrations
internationales 2018

Stemming the Superbug Tide : Just a Few Dollars More
Panorama de la société 2019 : Les indicateurs sociaux

de 'OCDE

Sous pression : La classe moyenne en perte de vitesse
L'ascenseur social en panne ? Comment promouvoir

la mobilité sociale

Care Needed: Improving the Lives of People with Dementia
Getting Skills Right: Future-Ready Adult Learning Systems
Sommet mondial sur la santé mentale, 9-10 octobre 2018
Atelier de 'OCDE sur I'amélioration du bien-étre des
enfants, 16 janvier 2019

Dialogue sur les mesures a prendre pour assurer une
meilleure intégration des réfugiés et des autres migrants
vulnérables, janvier 2019

OECD Hoatth Pofy Sucies
Stemming the Superbug Tide
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