OECD Multilingual Summaries

Society at a Glance 2016 Society ata lance 2016
OECD Social Indicators // |

Summary in Czech

@) OECD

Cely text si mizete precist na adrese: 10.1787/9789264261488-en

Letmy pohled na spolec¢nost v roce 2016
Socialni ukazatele OECD

Prehled v ¢eskéem jazyce

Patnact procent mladého obyvatelstva zemi OECD, tj. okolo 40 miliond mladych lidi, nebylo v roce
2015 zameéstnano ani se neucastnilo vzdélavani nebo odborné pfipravy (NEET). Vice nez dvé tfetiny z
nich si aktivné nehledaly praci. Celkovy hruby pfijem, ktery mohly vytvofit osoby NEET v roce 2014, se
odhaduje na 360-605 miliard USD, coz je 0,9-1,5 % HDP celé oblasti OECD. Nejistota tykajici se
pracovnich mist a pfijmd muze mladym lidem zabranit v tom, aby dosahli dalSich tradi¢nich znamek
dospélosti, a vést k jejich roz€arovani a ztraté odvahy. Mize mit také zavazné dlouhodobé uc€inky na
zdravi, plodnost a trestnou Cinnost a pfipadné ohrozit socialni soudrznost. Na nejvy$Sim misté politického
programu v zemich OECD je tedy pomoc mladym lidem s pfechodem k dal§imu vzdélavani nebo do
zaméstnani, jak je patrné z cile G20 snizit poCet mladych lidi, ktefi maji nizkou kvalifikaci, nejsou
zaméstnani ani se neucastni vzdélavani nebo odborné pfipravy nebo pracuji v neformalnim sektoru, do
roku 2025 0 15 %.

Od roku 2007 bylo zni¢eno jedno z deseti pracovnich mist

V letech 2007 az 2014 bylo zni¢eno téméf jedno z deseti pracovnich mist zastavanych pracovniky
mlad$imi 30 let. Ve Spanélsku, Recku a Irsku se po&et zaméstnanych mladych lidi sniZil na polovinu.
Ztratou téchto pracovnich mist utrpéli nejvice mladi lidé, ktefi opustili Skolu na niz§im stfedoSkolském
stupni. A i kdyz se nékterym zemim podafilo vratit zaméstnanost mladych lidi na uroven z obdobi pfed
zaCatkem krize, v mnoha zemich byla obnova pfilis slaba na to, aby vyznamné zlepsila jejich vyhlidky.

V duisledku nizsi kvalifikace jsou mladi lidé obzvlasté zranitelni

Miladi lidé, ktefi dosahli nejvyse nizsiho stfedoSkolského vzdélani, tvofi vice nez 30 % NEET a je u nich
tfikrat vysSi pravdépodobnost, Zze se ocitnou v této kategorii nez u osob s dokonéenym vysokoskolskym
vzdélanim. Nizka droven dosazeného vzdélani se vSak netyka pouze dosazené kvalifikace; u mladych lidi
s nedostateénymi dovednostmi v oblasti gramotnosti a matematické gramotnosti je vétsi pravdépodobnost,
ze se ocitnou mezi NEET, coz ukazuje na vyznam kvalitniho alternativniho vzdélavani a odborné pfipravy
pro osoby pred¢asné odchazejici ze vzdélavani.

Mladé zeny Casto spadaji mezi NEET z divodu povinnosti v
oblasti poskytovani péce
Byt zenou zvySuje riziko, Zze dotyCna osoba nebude zaméstnana ani se nebude U&astnit vzdélavani
nebo odborné pfipravy, zejména z dlouhodobého hlediska. Mnoho mladych zen pecuje doma o déti a dalsi

rodinné prislusniky. V disledku toho je u zen 1,4krat vysSi pravdépodobnost stat se NEET nez u mladych
muz(l. Obzvlasté obtizné je skloubit péc¢i o déti se zaméstnanim nebo dalSim vzdélavanim pro rodice
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samozivitele. Pro zlep3eni vyhlidek mladych Zen na zaméstnani je tedy z&sadni, aby byla k dispozici
cenove dostupné péce o déti.

Nékteré osoby z kategorie NEET trpi dalSimi formami
znevyhodnéni

Mladi lidé, ktefi jsou jiz znevyhodnéni jinymi zpusoby, Casto Celi také vysokému riziku, Zze nebudou
zaméstnani ani se nebudou u&astnit vzdélavani nebo odborné pripravy. U téch, ktefi se narodili v
zahrani€i, je 1,5krat vy88i pravdépodobnost, Ze se ocithou v kategorii NEET, neZz u mladych lidi
narozenych v tuzemsku, zejména pokud nehovofi mistnim jazykem nebo maji nizkou kvalifikaci. U
mladych lidi, jejichZ rodi€e dosahli nizkého vzdé&lani nebo nepracuji, je také vétsi pravdépodobnost, Ze
budou postizeni nezamé&stnanosti nebo necinnosti. To ukazuje na mezigeneracni pfenos znevyhodnéni. V
kategorii NEET jsou rovnéZ nadmérné zastoupeni mladi lidé se zdravotnimi problémy.

Vétsina mladych lidi se nikdy neocitne mezi NEET, ale jedna
pétina je v této kategorii dlouhodobé

Ve vSech vybranych analyzovanych zemich vice nez polovina mladych lidi b&hem C&tyfletého obdobi
nikdy nespadala do kategorie NEET. U jinych bylo obdobi v této kategorii sou¢asti uspésného pfechodu
ze vzdélavani do zaméstnani. Jedna pétina vSech mladych lidi v8ak v této kategorii stravila vice nez jeden
rok - neugast na pracovnim Zivoté nebo vzdélavani pro né neni pfechodnou zku$enosti, ale setrvalym
stavem. Zemé, které silné zasahla krize, maji vétsi podil osob, které dlouhodobé& nejsou zamé&stnané ani
se neucastni vzdélavani nebo odborné pfipravy; Zeny, osoby s nizkym dosazenym stupné&m vzdélani a
mladi lidé se zdravotnimi problémy jsou také vice vystaveni riziku, Ze budou dlouhodobé patfit mezi NEET.

Va4 v w s

Osoby NEET jsou méné st'astné a projevuji nizsi miru davéry a
politického zajmu

SkuteCnost, Ze ur€ity mlady Clovék neni zaméstnany ani se neuc€astni vzdélavani nebo odborné
pfipravy, pravdépodobné ovlivni jeho pocit §tésti, mize vést k pocitu, Ze byl zbaven prav, a mize mit
dopad na socialni soudrznost. Mladi lidé z kategorie NEET pocituji mensi Zivotni spokojenost a maji niZsi
miru ddvéry v ostatni v porovnani s mladymi lidmi, ktefi do kategorie NEET nespadaji. Také projevuji
mensi zajem o politiku a pravdépodobnéji budou mit pocit, Ze vlada je odpovédna za to, aby se postarala
o ob¢&any.

Zachranné sité jsou pro mladé lidi obvykle slabsi

Osoby pfed¢asné odchazejici ze vzdélavani a mladi lidé s nesouvislym pribéhem zaméstnani ¢asto
nespliuji podminky pro narok na podporu pfijmu na zakladé pojisténi. Jen okolo 30 % vSech
nezaméstnanych mladych lidi pobird podporu v nezaméstnanosti, zatimco mezi v8emi uchazeli o
zaméstnani ve véku 30 let a vice je tento podil okolo 40 %. V dusledku toho jsou socialni zachranné sité
méné ucinné pfi boji s chudobou mezi mladymi lidmi: 40 % mladych lidi, jejichZ pfijem by byl pod hranici
chudoby, chrani pfed chudobou vefejné pfevody, pfiCemz u dospélych ve véku 30 let a vice je to 50 %.
Zhruba jeden mlady ¢lovék z osmi Zije v chudobé a mira chudoby je u mladych lidi vy8Si neZ u starSich.

Je nezbytné bojovat s predéasnymi odchody ze vzdélavani

Podil mladych lidi, ktefi odchazeji ze Skoly bez ukon&eni vyssiho stfedoSkolského vzdélani, v zemich
OECD béhem posledniho desetileti poklesl. Nicméné vy3Si stfedoSkolské vzdélani stale nema jedna ze
Sesti osob ve véku 25 az 34 let, zejména mladi muZi. Aby se zajistilo, Ze vSichni mladi lidé dokon&i vyssi
stfedoSkolskou dochazku, je zapotfebi komplexni podpora: sledovani Skolni dochazky, aby se zjistily
varovné signaly znacici zanechani studia, feSeni socialnich a zdravotnich problém( zak( a nabidka
mimoskolnich program( za u¢elem zapojeni zaku a posileni jejich motivace.
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Kvalitni odborné vzdélavani a priprava mohou pomoci zajistit
plynuly prechod ze Skoly do zaméstnani

Odborné vzdélavani a pfiprava jsou hodnotnou alternativou k akademickému vzdélavani. Pfipravuji
mladé lidi na pracovni trh s cilem splnit potfeby zaméstnavatell v oblasti dovednosti. Prakticky vycvik v
jejich ramci by mél byt zaloZzen na praci, v idealnim pfipadé by mélo jit o uéhovskou pfipravu spojujici v
rané fazi mladé lidi se zamé&stnavateli. Tyto programy mohou byt obzvla&té atraktivni a pfinosné pro mladé
lidi, ktefi jiz nemaji zajem chodit do Skoly. Programy pfedchazejici uhovské pfipravé mohou pfipravit ty,
kterym pro fungovani na pracovisti chybi nezbytnd gramotnost, matematicka gramotnost nebo socialni
dovednosti.

Za ucelem opétovného zapojeni osob NEET jsou zapotrebi
peclivé zacilené programy

Aby se =zabranilo dlouhodobé neclinnosti, vefejné sluzby musi oslovit osoby NEET. Sluzby
zaméstnanosti, socialni sluzby a nevladni subjekty mohou hrat ustfedni Ulohu pfi zapojovani vydélenych
mladych lidi. Jakmile je mlady ¢lovék zaregistrovan, podrobny profil mize pomoci zarucit, aby podpora
odpovidala ucelu, a mize usetfit naklady tim, Ze zajisti, aby opatfeni byla zaméfena na spravnou skupinu
mladych lidi. Mnohé osoby NEET mohou vyZadovat jen malou pomoc pfi hledani zaméstnani, zatimco
uspésné programy pro mladé lidi se zavaznymi nebo Cetnymi pifekdZzkami byvaji obvykle intenzivni a
nakladné. NejnadéjnéjSi programy kombinuji vzdélavani a prakticky vycvik s poradenstvim,
psychologickou podporou a bydlenim. Nékteré se ukazaly jako nakladové ucinné, nebot zvySily mozné
vydélky a sniZily trestnou &innost.
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