Sumario executivo

Dindmicas do Desenvoluimento em Africa 2018 revela que, apesar do forte crescimento do
continente, os empregos de qualidade ainda sao escassos e as desigualdades elevadas.
A economia africana cresceu 4.7% ao ano entre 2000 e 2017, tornando-se na segunda
regido de crescimento mais acelerado. No entanto, para alcangar as aspira¢des da Agenda
2063 da Unido Africana, sdo necessarias novas estratégias de desenvolvimento por, pelo
menos, cinco razodes:

1. O crescimento permanece volatil, ndo obstante a acumulac¢do de capital e a
aquisicdo de novos parceiros comerciais. Alguns governos poderdao nao conseguir
suportar os atuais niveis de investimento publico.

2. O recente crescimento néo se traduziu num maior bem-estar. Em Africa, o produto
interno bruto per capita estd menos relacionado com os indicadores de bem-estar
do a média mundial.

3. Os empregos de qualidade ainda sdo escassos. Se as tendéncias atuais persistirem,
a proporc¢ao de emprego vulneravel em Africa permanecera nos 66% até 2022 - longe
da meta da Agenda 2063 de 41% até 2023. Atualmente, 282 milhdes de trabalhadores
encontram-se em empregos vulneraveis.

4. Reduzir as desigualdades é essencial para diminuir a pobreza. Caso o coeficiente
de Gini africano fosse igual ao da Asia em desenvolvimento, o nivel de crescimento
que apresentou entre 1990-2016 teria retirado mais 130 milhoes de pessoas da
pobreza.

5. Atransformacao estrutural pode ser dificil de sustentar sem uma maior crescimento
da produtividade. As empresas africanas ficam atrds do limite de produtividade
global em muitos setores que exigem mao-de-obra. As empresas tém de aumentar
a sua produtividade para sustentar um crescimento de longo prazo.

Os mercados regionais e globais oferecem diversos caminhos para novos e mais sélidos
padroes de crescimento. Aprofundar a integracao regional e as cadeias de valor regionais
pode dar origem a oportunidades consideraveis para a diversificagcdo das exportagdes.
Atualmente, os bens intermédios constituem menos de 15% do comércio em Africa.
Além disso, a procura regional de bens estd a aumentar e a tecnologia necessaria para
os produzir é cada vez mais acessivel. Espera-se que a procura de produtos alimentares
por si so triplique até 2030. Os governos podem ajudar as empresas africanas a alcancar
a produtividade global construindo ligagdes industriais mais fortes e desenvolvendo a
capacidade local. Politicas inovadoras podem ajudar a canalizar influxos financeiros que
impulsionem o investimento privado.

Cinco megatendéncias estdo a moldar a integracdo africana na economia global.
Cada uma traz consigo oportunidades e riscos e tem significativas implicagoes politicas.
Em primeiro lugar, nota-se a deslocacdo da riqueza global, com os paises emergentes
a fornecerem mais de metade da producdo mundial. As novas parcerias com Africa
estdo a aumentar. Em segundo lugar, a nova revolucao na producao oferece mercados
suplementares e diferentes métodos de produgdo, mas também cria obstaculos aos
produtores africanos. Em terceiro lugar, a explosao populacional do continente pode
criar um “dividendo demografico” se as economias locais conseguirem criar emprego e
servicos basicos suficientes para satisfazer a crescente procura. Em quarto lugar, a célere
urbanizacdo estd a mudar as estruturas econdémicas e a colocar novos desafios. Em quinto
lugar, muitos paises africanos precisam de estratégias de “crescimento verde” para se
adaptar as alteracdes climaticas.
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Asdinamicas de crescimento, emprego e desigualdades variam entre regides africanas.
A Africa Oriental beneficiou dum crescimento econémico maior e mais resistente do que
as outras regioes, gracas a uma economia mais diversificada. Embora o subemprego e o
emprego vulneravel sejam caracteristicos da maioria dos mercados laborais africanos,
alguns paises do Norte de Africa e da Africa Austral também se deparam com um elevado
desemprego estrutural. Na Africa Central, a criagdo liquida de postos de trabalho tem
sido negativa no setor formal desde 2015. A pobreza decresceu: na Africa Oriental e na
Ocidental, as taxas de pobreza extrema cairam 23 e 12 pontos percentuais, respetivamente,
entre 1990 e 2013. A Africa Austral é a regido mais desigual, com seis dos dez paises mais
desiguais do mundo em termos de rendimento.

A agenda de desenvolvimento do continente exige estratégias de desenvolvimento
especificas para cada contexto, multifacetadas e holisticas. Este relatério recomenda
dez agoes politicas para alcancar as metas de desenvolvimento da Agenda 2063. Para tal,
podem contribuir atores de todos os niveis. As recomendagoes assentam em trés pilares:
o desenvolvimento econémico sustentavel, o desenvolvimento social e o desenvolvimento
institucional. O relatério elabora a¢des a medida de cada regido, em varias areas politicas
de destaque, tal como resumido na tabela abaixo. Tais sugestoes podem funcionar como
uma ferramenta de didlogo e reforma de politicas para os decisores africanos.

Principais areas politicas para as regides africanas

Regiao Principais areas politicas

* Aprofundar a cooperacao regional em politicas fiscais, monetérias e comerciais, para a promogao de cadeias de valor
regionais e o reforgo da competitividade do setor privado.
* Encorajar o processamento local de matérias-primas, assegurando o acesso das empresas locais a eletricidade, servigos
Africa basicos, mao-de-obra qualificada e equipamentos. Direcionar apoio a mulheres e jovens.
Central « Facilitar os investimentos em infraestruturas ao nivel nacional e regional, especialmente em eletricidade e transportes.
Fomentar um ambiente empresarial estavel para atrair investimentos de longo prazo.
« Reforcar a cobrancga de impostos, as politicas de redistribui¢do e os sistemas de protecdo social para garantir que as
rendas do setor extrativo sirvam melhor a populagao.

« Prosseguir com a agenda de reformas para melhorar o clima empresarial. Incentivar o investimento através de medidas
estruturais e institucionais, tais como a simplificacao de regulamentos comerciais € a liberalizagao de importacdes de
capital e bens intermédios.

« Impulsionar a produtividade agricola e apoiar empresas de elevada potencialidade nos setores industrial e dos servigos, a
fim de acelerar a transformagao econdmica.

 Reduzir a pobreza, reforcando os programas de protecao social e investindo na educacao e no desenvolvimento de
competéncias.

* Investir em setores estratégicos que criem empregos de qualidade para os jovens e estimulem ainda mais o comércio
intra-africano.
Norte de  Conectar as empresas lideres as pequenas e médias empresas para ajudar as empresas a cumprir as normas e melhorar a
Africa cooperagdo entre 0s governos locais e o setor privado.
* Promover a flexibilidade no local de trabalho para incentivar a participag@o feminina. Alinhar o sistema educativo com as
necessidades do mercado de trabalho para garantir o emprego dos jovens.

* Implementar a Estratégia e Roteiro de Industrializagdo da Comunidade de Desenvolvimento da Africa Austral e 2015-2063,
facilitando investimentos em recursos tecnoldgicos e industriais internos e favorecendo o comércio intrarregional.
Africa * Investir em programas de formacao profissional em conjunto com o setor privado, nomeadamente entre os empresarios
Austral locais de elevadas potencialidades.
« Expandir e integrar as politicas do mercado de trabalho e os programas de assisténcia social em sistemas de prote¢éo
social. Persistir nos esforgos de redugao da pobreza, especialmente nas areas rurais.

Africa
Oriental

* Desenvolver o setor privado interno, apoiando clusters empresariais, incluindo os informais, melhorando os quadros
regulamentares e os sistemas fiscais a fim de atrair investimento.
Atrica * Reforcar as interligacdes entre os espacos rural e urbano através de cidades intermedidrias, melhorar as infraestruturas e
Ocidental corredores nacionais e transfronteirigos, bem como as atividades da agroinddstria.
« Investir em educacdo universal e desenvolvimento de competéncias profissionais que correspondam a procura do mercado
de trabalho.
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