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ANNEXE A
LISTE DES TABLEAUX DISPONIBLES EN LIGNE

Les tableaux listés ci-dessous sont uniquement disponibles sous forme électronique (en anglais).

Chapitre 2 La maitrise des compétences clés en traitement de I'information chez les adultes
http://dx.doi.org/10.1787/888933366458

Tableau A2.1
Tableau A2.2
Tableau A2.3
Tableau A2.4
Tableau A2.5
Tableau A2.6

Tableau A2.7
Tableau A2.8

Tableau A2.9

Tableau A2.10

Tableau A2.11

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en littératie

Performance a I’évaluation des composantes de lecture, selon le niveau de compétences en littératie

Performance moyenne en littératie et répartition des scores en littératie, par centile

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en numératie

Performance moyenne en numératie et répartition des scores en numératie, par centile

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en résolution de problemes dans des environnements a forte
composante technologique

Corrélation entre le niveau de compétences en littératie et en numératie

Performance moyenne en littératie, selon le niveau de compétences en résolution de problémes dans des environnements
a forte composante technologique

Performance moyenne en numératie, selon le niveau de compétences en résolution de probléemes dans des environnements
a forte composante technologique

Performance moyenne en littératie dans I'Enquéte internationale sur la littératie des adultes (IALS), I'Enquéte sur la littératie
et les compétences des adultes (ALL) et I'Evaluation des compétences des adultes (PIAAC)

Performance moyenne en numératie dans I’Enquéte sur la littératie et les compétences des adultes (ALL) et I’Evaluation

des compétences des adultes (PIAAC)

Chapitre 3 La répartition socio-démographique des compétences clés en traitement de I'information

http://dx.doi.org/10.1787/888933366463
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Tableau A3.1 (L)
Tableau A3.1 (N)
Tableau A3.2 (L)

Tableau A3.2 (N)

Tableau A3.3 (L)
Tableau A3.3 (N)
Tableau A3.3 (P)

Tableau A3.4 (L)
Tableau A3.4 (N)
Tableau A3.5 (L)
Tableau A3.5 (N)
Tableau A3.6 (L)
Tableau A3.6 (N)
Tableau A3.6 (P)

Tableau A3.7 (L)
Tableau A3.7 (N)
Tableau A3.7 (P)

Tableau A3.8 (L)
Tableau A3.8 (N)

Tableau A3.9 (L)

Tableau A3.9 (N)

Tableau A3.10 (L)
Tableau A3.10 (N)
Tableau A3.11 (L)
Tableau A3.11 (N)
Tableau A3.11 (P)

Tableau A3.12 (L)
Tableau A3.12 (N)

Tableau A3.13 (L)
Tableau A3.13 (N)
Tableau A3.13 (P)

Différence de score en littératie entre catégories de contraste, selon les caractéristiques socio-démographiques
Différence de score en numératie entre catégories de contraste, selon les caractéristiques socio-démographiques
Performance moyenne en littératie, selon le niveau de formation, et différence de score entre les adultes trés instruits
et peu instruits

Performance moyenne en numératie, selon le niveau de formation, et différence de score entre les adultes trés instruits
et peu instruits

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en littératie, selon le niveau de formation

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en numératie, selon le niveau de formation

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en résolution de problemes dans des environnements a forte
composante technologique, selon le niveau de formation

Performance moyenne en littératie chez les 16-24 ans et les 20-24 ans, selon le niveau de formation

Performance moyenne en numératie chez les 16-24 ans et les 20-24 ans, selon le niveau de formation

Performance moyenne en littératie, selon le groupe d’age, et différence de score entre les adultes plus jeunes et plus agés
Performance moyenne en numératie, selon le groupe d’age, et différence de score entre les adultes plus jeunes et plus dgés
Relation entre I’age et la performance en littératie

Relation entre I’age et la performance en numératie

Relation entre I’age et la performance en résolution de problemes dans des environnements a forte composante
technologique

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en littératie, selon le groupe d’age

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en numératie, selon le groupe d’age

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en résolution de problemes dans des environnements a forte
composante technologique, selon le groupe d’age

Relation entre la performance en littératie et celle en résolution de problémes dans des environnements a forte composante
technologique, selon le groupe d’age

Relation entre la performance en numératie et celle en résolution de problémes dans des environnements a forte
composante technologique, selon le groupe d’age

Performance moyenne en littératie, selon le sexe, et différence de score entre les hommes et les femmes

Performance moyenne en numératie, selon le sexe, et différence de score entre les hommes et les femmes

Performance moyenne en littératie, selon I’dge et le sexe

Performance moyenne en numératie, selon I'age et le sexe

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en littératie, selon le sexe

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en numératie, selon le sexe

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en résolution de problemes dans des environnements a forte
composante technologique, selon le sexe

Performance moyenne en littératie, selon le statut au regard de I'immigration et la langue, et différence de score entre les
adultes autochtones et nés a I'étranger

Performance moyenne en numératie, selon le statut au regard de I'immigration et la langue, et différence de score entre les
adultes autochtones et nés a I'étranger

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en littératie, selon le statut au regard de I'immigration et la langue
Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en numératie, selon le statut au regard de I'immigration et la langue
Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en résolution de problemes dans des environnements a forte
composante technologique, selon le statut au regard de I'immigration et la langue
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Tableau A3.14 (L)
(
Tableau A3.15 (L)
(
(

Tableau A3.15 (P)

Tableau A3.16
Tableau A3.17

Tableau A3.18

Performance moyenne en littératie et différence de score, selon le niveau de formation des parents

Tableau A3.14 (N) Performance moyenne en numératie et différence de score, selon le niveau de formation des parents

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en littératie, selon le niveau de formation des parents

Tableau A3.15 (N) Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en numératie, selon le niveau de formation des parents

Pourcentage d’adultes a chaque niveau de compétences en résolution de problemes dans des environnements a forte
composante technologique, selon le niveau de formation des parents

Pourcentage d’adultes se situant au niveau 1 de compétences ou en deca en littératie et/ou en numératie
Pourcentage d’adultes se situant au niveau 1 de compétences ou en dega en littératie et/ou en numératie,

selon les caractéristiques socio-démographiques

Probabilité pour les adultes de se situer au niveau 1 de compétences ou en deca en littératie et/ou en numératie,
selon les caractéristiques socio-démographiques (probabilités marginales moyennes)

Tableau A4.1
Tableau A4.2
Tableau A4.3

Tableau A4.4

Tableau A4.5 (L)
Tableau A4.5 (N)
Tableau A4.5 (P)

Tableau A4.6
Tableau A4.7a
Tableau A4.7b

Tableau A4.8a
Tableau A4.8b

Tableau A4.9a
Tableau A4.9b

Tableau A4.10a
Tableau A4.10b

Tableau A4.11
Tableau A4.12a
Tableau A4.12b

Tableau A4.13
Tableau A4.14

Utilisation moyenne des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel

Utilisation moyenne des compétences en traitement de I'information dans la vie quotidienne

Productivité de la main-d'ceuvre (avant et aprées ajustement) et utilisation moyenne des compétences en lecture

dans le cadre professionnel

Utilisation des compétences dans le cadre professionnel et niveau de compétences des actifs occupés

Répartition de I'utilisation des compétences, selon le niveau de compétences en littératie

Répartition de I'utilisation des compétences, selon le niveau de compétences en numératie

Répartition de Iutilisation des compétences, selon le niveau de compétences en résolution de problemes

dans des environnements a forte composante technologique

Variation de I'utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel

Utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel, selon le sexe

Différence d'utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel selon le sexe
(apreés ajustement)

Utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel, selon le groupe d’age
Différence d'utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel selon le groupe d’age
(apres ajustement)

Utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel, selon le niveau de formation
Différence d'utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel selon le niveau
de formation (aprés ajustement)

Utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel, selon le secteur d’activité
Différence d'utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel selon le secteur
d’activité (apres ajustement)

Utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel, selon la taille de I'entreprise
Utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel, selon le type de contrat
Différence d'utilisation des compétences en traitement de I'information dans le cadre professionnel selon le type de contrat
(apres ajustement)

Utilisation moyenne des compétences, selon la mise en ceuvre de pratiques de travail a haut rendement

Pratiques de travail a haut rendement, selon le type de pratique

Tableau A5.1 (L)
Tableau A5.1 (N)
Tableau A5.1 (P)

Tableau A5.2 (L)
Tableau A5.2 (N)
Tableau A5.3 (L)
Tableau A5.3 (N)
Tableau A5.4

Tableau A5.5
Tableau A5.6a
Tableau A5.6b

Tableau A5.7
Tableau A5.8a
Tableau A5.8b

Tableau A5.9
Tableau A5.10
Tableau A5.11
Tableau A5.12
Tableau A5.13 (L)

Performance moyenne des actifs occupés en littératie, selon la situation au regard de I'emploi
Performance moyenne des actifs occupés en numératie, selon la situation au regard de I'emploi

Performance moyenne des actifs occupés en résolution de problemes dans des environnements a forte composante
technologique, selon la situation au regard de I'emploi

Effet du nombre d’années d’études et du niveau de compétences en littératie sur la probabilité d’occuper un emploi
Effet du nombre d’années d’études et du niveau de compétences en numératie sur la probabilité d’occuper un emploi
Distribution des salaires parmi les salariés, selon le niveau de compétences en littératie

Distribution des salaires parmi les salariés, selon le niveau de compétences en numératie

Effet sur les salaires du nombre d’années d’études, du niveau de compétences en littératie et de I'utilisation de la lecture
dans le cadre professionnel

Contribution du nombre d’années d’études et du niveau de compétences en littératie et en numératie a la variation
de la rémunération horaire

Contribution du nombre d’années d’études et du niveau de compétences en littératie et en numératie a la variation
de la rémunération horaire, selon le groupe d’age

Contribution du nombre d’années d’études et du niveau de compétences en littératie et en numératie a la variation
de la rémunération horaire, selon le sexe

Inadéquation en matiere de qualifications, de compétences en littératie et de domaine d'études

Travailleurs surqualifiés en situation d'inadéquation en matiere de compétences en littératie ou de domaine d'études

Travailleurs en situation d'inadéquation en matiere de domaine d'études, également en situation d'inadéquation en matiere
de qualifications ou de compétences en littératie

Surqualification, selon les caractéristiques individuelles et professionnelles

Surcompétence en littératie, selon les caractéristiques individuelles et professionnelles

Inadéquation du domaine d'études, selon les caractéristiques individuelles et professionnelles

Effet de I'inadéquation en matiere de qualifications, de compétences en littératie et de domaine d'études sur la rémunération
Pourcentage d’adultes faisant part de retombées sociales positives, selon le niveau de compétences en littératie
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\\12:7 Tableau A5.13 (N) Pourcentage d’adultes faisant part de retombées sociales positives, selon le niveau de compétences en numératie

\\12:) Tableau A5.14 (L)  Effets marginaux du niveau de compétences en littératie sur la probabilité pour les adultes de faire part de retombées
sociales positives

\\12:7 Tableau A5.14 (N)  Effets marginaux du niveau de compétences en numératie sur la probabilité pour les adultes de faire part de retombées
sociales positives

\\12: Tableau A5.15 Part des dépenses totales de fonctionnement au titre de la santé financée par le secteur privé (2012)
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