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Vallalkozasi korkép 2017

Osszefoglalas magyarul

Az elérhet6 adatokkal rendelkez§ OECD-orszagok z6mében tovabbra is fellendilés figyelheté meg az
Uj cégalapitasok szamaban, szdmos orszagban a valsag el6tti csucsokat is meghaladdéan, ami arra enged
kovetkeztetni, hogy a vallalkozasok szamanak tartés csékkenése megsziinében van.

A javuldban 1évé csédeljarasi trendek megerdsitik a vallalkozasi kérnyezet fellendilésére utald jeleket.
2016 végén a csddeljarasok szdma a legtdbb orszagban visszatért a valsag elétti szintre, illetve alament
annak. De még azokban az orszagokban is, ahol a cs6dbe ment véllalkozasok szama felette maradt
a 2007-ben regisztraltnak — kuléndsen Izlandon, Olaszorszagban és Spanyolorszagban —, a 2017 elején
latott trendek mar a javulas irdnyaba mutatnak.

A szolgaltatasok a cégalapitasok fontos mozgatérugoi voltak

Az (] cégalapitasok szama a szolgaltaté szektorban az 6sszes OECD-orszagban meghaladta az ipari
szektorban regisztralt uj cégalapitdsok szamat, és 2014-ben mintegy kétharmadat adta az uj cégek altal
teremtett 6sszes Uj munkahelynek. A legtébb gazdasagban azonban az Uj ipari cégek csak kevesebb mint
15%-at adtédk az uj munkahelyeknek. Ezen tdlmenden 2008 és 2014 kozott a gyartdszektorban
a foglalkoztatottsag az 6sszes OECD-orszagban csokkent az alabbi két orszag kivételével: Luxemburg és
Németorszag.

Sok orszdgban a foglalkoztatottsagi raték is helyrealltak, és a legtdbbjében a KKV-k — Ujak és régiek
egyarant — voltak a ndévekedés f6 mozgatorugdi. A gyartdszektorban a foglalkoztatottsag névekedése az
eurétérség nagyvallalatainal (melyeket kevésbé érintett a valsag, mint a KKV-kat) tovabbra is felllmulta
a KKV-knal mértet. Az Egyesiilt Allamokban pont forditott volt a helyzet: itt a szolgaltaté szektorban
miikddd nagyvallalatok voltak a valsag utani névekedés hajtéeréi.

A nagyobb és a kisebb cégek kdzotti termelékenységkuldnbségek jelentls eltéréseket mutatnak az
egyes orszagok és szektorok kozott. Altalaban véve azonban a termelékenységkiildnbségek joval
kisebbek a szolgaltatdé szektorban, mint a gyartészektorban. Jellemz6en minél nagyobb
a termelékenységkulénbség, annal nagyobb a bérkilénbség — Németorszagban példaul a nagyvallalatok
tébb mint 50%-kal magasabb bért fizettek a kbzépvallalkozasoknal, és tébb mint a kétszeresét, mint a kis-
és mikrovallalkozasok —, igy a szolgaltatd szektor tevékenységeinek novekedése elbsegitheti
a béreloszlas egyenlbtlenségének csOkkenését a teljes gazdaséagra kiterjedéen.

Egy vallalkozdbb szellem( szolgaltatd szektor szintén segithetne a nemek kdzotti egyenlétlenségek
tovabbi csdkkentésében, tekintve, hogy a nék aranytalanul alacsony szamban képviseltek a szolgéltatd
szektor induld vallalkozasaiban. Az elmult tiz évben a nék és a férfiak 6nfoglalkozatasi ratajaban
mutatkozé kiilénbség szinte teljesen eltint csaknem az ésszes orszagban. Am tovébbra is allnak fenn
jelentés nemek kozotti kildnbségek: az OECD-orszagokban minden tizedik foglalkoztatasban allé né
Onfoglalkoztatott, ami csaknem a fele az 6nfoglalkoztatott férfiak aranyanak (17%).
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Sok orszagban nének a bérkulonbségek a gyartészektorban

Szamos orszagban a gyartoszektorban miikodd KKV-k valsag utani
munkatermelékenység-ndvekedése elmaradt a nagyvallalatoké mogott, ami tovabb mélyitette a mar
fennall6 termelékenységkulonbségeket, klldondsen Belgiumban, Csehorszagban, Németorszagban,
Lettorszagban és Szlovakidban. A nagyobb és kisebb gyartécégek kozotti bérkildnbségek pedig
Lengyelorszag kivételével az dsszes kelet-eurépai OECD-orszagban, a balti allamokban, Norvégidban és
az Egyesilt Kiralysagban néttek 2008 és 2014 kozott.

A digitalis eszkozok uj lehetoségeket hoztak és 0j piacokat
nyitottak meg a mikrovallalkozasok el6tt

A megfizethetd digitalis eszkdzdk és platformok fejlédése Uj lehetéségeket hozott a mikrovallalkozdsok
szamara, hogy korabban elképzelhetetlen médon Iéphessenek be a kulféldi piacokra.

A Facebook, az OECD és a Vilagbank egyuttmikddésével készult ,Future of Business felmérés”
(a digitalis jelenléttel rendelkezd KKV-k bevonasaval havonta készil6 felmérés) Uj adataibdl az derdl ki,
hogy még az ,egyszemélyes” (tehat alkalmazottat nem foglalkoztaté) vallalkozok is tudnak
exporttevékenységet folytatni véllalkozasuk f6 tevékenységeként a digitalis eszkdzdket kiaknazva, kis
méretik ellenére is. Harom exporttevékenységet folytatd cégbdl kettd valaszolta azt, hogy nemzetkozi
értékesitésének tobb mint a fele online eszkdzdkre épll, és csaknem a fellk (45%) allitotta azt, hogy
nemzetkdzi értékesitésik tdbb mint 75%-a épll online eszkdzdkre.

A ,Future of Business felmérés” legfrissebb adatai azt a korabbi megallapitast is megerésitik, hogy
a nemzetkdzi kereskedelemben részt vevd vallalkozasok magabiztosabbak jelenlegi helyzetiket és
jovébeli kilatasaikat illetéen, valamint a munkahelyteremtés tekintetében is nagyobb valészinliséggel
pozitivak a kildtéasaik. Ez azokra az ,egyszemélyes” vallalkozokra is igaz, akik kereskedelemmel
foglalkoznak. A felmérésbdl emellett az is kiderul, hogy a nagy cégek altaldban pozitivabban értékelik
Uzleti helyzetiket, mint a kisebb cégek. Ez azokat a komoly kihivdsokat tUkrozi, amelyekkel
a mikrovéllalkozasoknak az Uzletvitel és a vallalkozas ndvelése terén kell szembenéznilk, tdbbek kozott
a szabalyozasoknak valdé medfelelés, a finanszirozds biztositdsa, a képzett munkaeré toborzasa és
megtartasa, valamint az uzleti partnerek keresése.

A ,haknizé munkavallalok” megjelenése

A csak részidében dolgozd dnfoglalkoztatottak szdmanak névekedése az orszagok zémében altalanos
trenddé valt. A részmunkaidds Onfoglalkoztatds aranya jelentésen megnétt az elmult évtizedben, ami
részben az un. ,hakni gazdasag” kinalta uj lehetéségeket tikrdzi, vagyis azt, hogy egyre tdbben dolgoznak
olyan rugalmas foglalkoztatasi formakban, amelyek kiegészitik vagy helyettesitik a teljes idds
foglalkoztatast. Bar a hakni, mint olyan, természetesen nem Uj jelenség (a szérakoztatéipar példaul mindig
is tamaszkodott r4), ma emberek egyre szélesebb és sokszinlibb csoportja kinalja és igényli a haknikat, és
azok minden korabbinal szélesebb szolgaltataskort fednek le.

A hakniz6 munkavallalok megjelenése Uj kérdéseket vet fel azzal kapcsolatban, hogy az
onfoglalkoztatasi ratak vagy szintek megfeleléen tukrézik-e a vallalkozoi szféra méretét, mivel a hakni
gazdasag és a vallalkozéi tevékenység kozotti kapcsolat egydltalan nem egyértelmi. A hakni gazdasag
résztvevdi ugyanis kisvallalkozok is lehetnek, de szamos haknizé munkavallalé olyan feltételek mellett
kinalja szolgaltatésait, amelyek a hagyomanyos munkavallaléi 1éttel mutatnak erés hasonldsagot, kildnds
tekintettel a vallalkozoi kockazat hidnyara. Ugyanakkor a haknik kinalta rugalmassag gyakran szemben Aéll
a hagyomanyos munkaviszonnyal, és arra dszténdzheti a kezd6 vallalkozékat, hogy valdsitsak meg az
indulé vallalkozassal kapcsolatos Otleteiket Ugy, hogy kbézben a haknikbdl finanszirozni tudjak
megélhetésiket.

Ezek miatt a hakni gazdasag vallalkozéi tevékenységhez vald hozzdjaruldsanak mérése komoly
kihivast jelent. Vannak olyan bizonyitékok, amelyek arra utalnak, hogy a hakni gazdasag esetenként
csokkentheti a vallalkozdi tevékenységet, kuldnésen akkor, ha a haknialapu platformok az alacsony
szinvonalu véllalkozdi tevékenységet helyettesitik ahelyett, hogy a magas szinvonalu vallalkozoi
tevékenységet egészitenék ki.
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Ezen mérési kihivasok kezelése és a terlletre vonatkozd adatok elérhet6ségének javitasat szolgalo
mobdszerek feltarédsa is része lesz a kiadvany azon célkitizésének, hogy jobb adatokat biztositson
a vallalkozéi tevékenység méréséhez. Az e tekintetben folyd egyéb munka kiterjed tdbbek kézott az )
vallalkozasok profilozasara tulajdonosi és kereskedelmi statuszuk, valamint a globalis értéklancokba valé
integraltsaguk szerint; a nemekre vonatkozé pontosabb adatok begydlijtésére; és &ltalanossagban
a véllalkozoi adatok felhasznalasaban mutatkoz6 statisztikai buktatok és ellentmondasok kiemelésére.
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