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La Commission syndicale consultative auprès de l’OCDE (TUAC) porte la voix 
du mouvement syndical à l’Organisation. Les 59 centrales syndicales qui lui sont 
affiliées dans les pays de l’OCDE représentent plus de 58 millions de travailleurs. 
TUAC compte également des membres associés en Afrique du Sud, au Brésil, en 
Indonésie et dans la Fédération de Russie. 

Avec d’autres partenaires du mouvement syndical international, TUAC promeut 
l’adoption de cadres d’action visant à instaurer une prospérité partagée pour les 
travailleurs. Il a pour ambition d’affirmer le rôle positif du dialogue social et de 
la négociation collective dans l’élaboration de normes réglementaires justes et 
responsables. 

TUAC a étroitement suivi l’examen de la Stratégie pour l’emploi de l’OCDE et 
les projets en cours sur « L’Avenir du travail », en mettant l’accent sur la qualité 
des emplois, l’existence de marchés du travail justes, le renforcement des 
institutions du marché du travail et une vision équilibrée de la flexibilité. TUAC 
a contribué au projet « Vers le numérique » et à l’établissement de principes et 
de cadres d’action, en plaidant en faveur d’une réglementation solide et tournée 
vers l’avenir, à l’appui de marchés plus compétitifs et d’une approche de la 
transformation numérique centrée sur l’humain (notamment une transition 
juste pour les travailleurs). TUAC a également contribué aux travaux de l’OCDE 
sur le devoir de diligence et l’utilisation effective des Principes directeurs de 
l’OCDE à l’intention des entreprises multinationales, instrument central grâce 
auquel les grandes entreprises rendent des comptes sur leurs activités.

Pour plus d’informations, voir : www.tuac.org ; 
Twitter: @TUACOECD. @RichardTrumka ; @habbard n
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