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Ettevotlus lahivaates 2017
Eestikeelne kokkuvote

Enamikus OECD riikides, kus andmed on saadaval, jatkub uute ettevotete loomine taastuvas trendis
ning paljud riigid on saavutanud kriisieelse taseme, mis viitab sellele, et pikaajaline ettevotete maara
vahenemine voib olla raugemas.

Positiivsed pankrotitrendid saadavad tugeva signaali ettevotluskeskkonna elavnemisest. 2016. aasta
I6puks oli pankrottide arv enamikus riikides langenud tagasi kriisieelsele tasemele vdi veel madalamale.
Ning isegi riikides, kus pankrotitasemed jaid kérgemaks kui 2007. aastal, naiteks Islandil, Itaalias ja
Hispaanias, viitavad varased 2017. aasta trendid olukorra paranemisele.

Teenused on olnud oluliseks ettevotete loomise mootoriks

Kdikides OECD riikides Uletasid ettevdtete loomise naitajad teenindussektoris tdé6stusettevotete omi,
lisades ligikaudu kaks kolmandikku kdikidest uute ettevdtete poolt loodud t6dkohtadest 2014. aastal. Kuid
enamikus majanduspiirkondades lisasid uued td0stusettevotted vahem kui 15% loodud t6dkohtadest.
Lisaks vahenes t60hdive tootmises perioodil 2008 kuni 2014 koéikides OECD riikides peale kahe:
Luksemburgi ja Saksamaa.

Samuti on paljudes riikides taastunud t66hdive ning enamasti on peamisteks kasvumootoriteks olnud
nii uued kui ka vanad vaikese ja keskmise suurusega ettevotted. Tootmises on t66hdive kasv euroala
suurettevotetes, mida kriis mdjutas vahem kui vaikese ja keskmise suurusega ettevotteid,
viimatinimetatutest jatkuvalt suurem. Uhendriikides on olukord olnud aga vastupidine, kuna seal veavad
kriisijargset td6hdive kasvu suured teenindussektori ettevotted.

Suuremate ja vaiksemate ettevdtete erinevused produktiivsuses varieeruvad arvestatavalt séltuvalt
riigist ja sektorist. Uldiselt on aga erinevused tootlikkuses teenindussektoris palju vaiksemad kui tootmises.
Tavaliselt mida suurem on erinevus tootlikkuses, seda suurem on ka palgavahe — naiteks Saksamaal
maksid suured ettevdtted keskmise suurusega ettevotetega vorreldes lGle 50% suuremat palgatasu ning
enam kui kaks korda nii palju kui vaike- ja mikroettevbtted —, seega vdib teenindussektori kasv aidata
vahendada sissetulekute ebavordsust kogu majanduse ulatuses.

Ettevotlikum teenindussektor vdib samuti kaasa aidata sugudevahelise ebavérdsuse jatkuvale
vahendamisele, kuna ebaproportsionaalselt palju naisi on seotud alustavate ettevotetega
teenindussektoris. Viimase kiimne aasta jooksul on meeste ja naiste osakaal flusilisest isikust ettevotjate
seas peaaegu koikides riikides Uha enam vdrdsustunud. Kuid olulised soolised 16hed siiski sailivad: OECD
riikides on uks kimnest tédtavast naisest fuusilisest isikust ettevotja, seda on peaaegu poole vdhem, kui
vorrelda meessoost fuusilisest isikust ettevotjatega (17%).
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Palgavahed tootmises suurenevad paljudes riikides

Paljudes riikides toimus kriisijargne t66jou tootlikkuse kasv tootmissektoris vaikese ja keskmise
suurusega ettevotetes, kuid jai maha suurtes ettevotetes, stivendades olemasolevaid tootlikkuse erinevusi,
eriti Belgias, Latis, Saksamaal, Slovakkias ja TSehhi Vabariigis. Samas suurenesid palgaldhed suuremate
ja vaiksemate tootmisettevotete vahel kbikides OECD Ida-Euroopa riikides (v.a Poolas), Balti riikides,
Norras ja Uhendkuningriigis vahemikus 2008 ja 2014.

Digitaalsed toodriistad on pakkunud uusi véimalusi ja avanud
uusi turge mikroettevotjatele

Taskukohaste digitaalsete tOdriistade ja platvormide valjatéétamine on loonud mikroettevotete jaoks
uusi voimalusi, et laieneda valisturgudele varasemalt ettekujutamatul viisil.

Uued andmed ari tuleviku-uuringust ,Future of Business®, mis kujutab endast digitaalse esindatusega
vaikese ja keskmise suurusega ettevotete igakuist Facebooki-OECD-Maailmapanga uuringut, naitavad, et
isegi Uhemehefirmade (st flUusilisest isikust ettevdtjad ilma tddtajateta) puhul vdib, vaatamata nende
vaiksusele, moodustada eksportimine nende d&ritegevuse suure osa, kuna nad tuginevad selle
saavutamiseks digitaalsetele todriistadele. Kaks kolmandikku eksportivatest firmades vastas, et enam kui
pool nende rahvusvahelisest mutgist soltus veebitddriistadest ning peaaegu pooled ettevdtted (45%)
vastasid, et enam kui 75% nende rahvusvahelisest mldgist séltus veebitdoriistadest.

Samuti kinnitavad kdige uuemad éari tuleviku-uuringu ,Future of Business“ andmed eelnevaid avastusi,
et rahvusvaheliselt tegutsevad ettevotted on oma praeguses olukorras ja tulevikuvéljavaadetes
enesekindlamad ning neil on téendolisemalt positivsemad valjavaated tddkohtade loomise osas. See
kehtib ka Uhemehefirmade puhul, kes tegelevad kaubandusega. Siiski on uuringu kohaselt suurematel
ettevotetel oma ettevotte olukorrale reeglina positivsem hinnang kui vaiksematel ettevotetel. See
peegeldab olulisi valjakutseid, millega mikroettevotted peavad oma ari juhtimise ja kasvatamise kaigus
kokku puutuma, nagu nt vastamine regulatsioonidele, finantseerimise tagamine, oskustddliste varbamine
ja alles hoidmine ning aripartnerite leidmine.

Juhutooliste esilekerkimine

Uldine trend enamikus riikides on olnud ainult osalise tddajaga todtavate flilisilisest isikust ettevdtjate
arvu suurenemine. Osalise tddajaga tootavate flulsilisest isikust ettevdtjate arv on viimase kimnendi
jooksul arvestatavalt kasvanud, peegeldades osaliselt uusi véimalusi, mis on tekkinud seoses
LJuhutddpdhise majanduse” esilekerkimisega, st paindliku téokorralduse kasvuga, mis tdiendab voi
asendab taistdé0ajaga tédkohti. Kuigi juhutddd ei ole iseenesest uus nahtus (nt meelelahutustédstuses on
alati nendele tuginetud), osutatakse ja néutakse neid tdnapdeval suurema ja mitmekesisema inimrihma
poolt ning need katkevad endas laiaulatuslikumaid teenuseid kui kunagi varem.

Juhutdoliste esilekerkimine tdstatab uusi kiisimusi selles osas, kas fuusilisest isikust ettevotjate arv voi
tasemed on sobivad néitajad ettevétluse suuruse kohta, kuna juhutédpdhise majanduse ja ettevotluse
vaheline suhe pole kindlasti iseenesestmdistetavalt selge. Juhut6dpdhises majanduses osalejad vdivad
olla vaikeettevétjad, kuid paljud juhutddtajad osutavad oma teenuseid tingimustel, mis on vaga sarnased
tavatdotajate omadega, eriti mis puudutab ettevdtlusega seotud riski puudumist. Samas on juhutéddega
kaasnev paindlikkus sageli Usna erinev traditsioonilisest palgatédst ning vodib julgustada alustavaid
ettevdtjaid oma ideid rakendama, samal ajal véimaldades neil ka oma elamiskulusid katta.

Seega eksisteerib moodtmisraskusi juhutddtajate panuse hindamisel ettevdtlusele, kusjuures méned
andmed viitavad sellele, et juhutéépdhine majandus voib mdnikord ettevétlust vahendada, eriti siis, kui
ettevotluspdhise majanduse platvormid toimivad madalakvaliteedilise ettevdtluse aseainena, selmet olla
tédienduseks korgekvaliteedilisele ettevotlusele.

Nende mddtmisprobleemide kasitlemine ning vdimaluste otsimine andmete kattesaadavuse
parandamiseks antud valdkonnas tdiendab selle valjaande eesmarki pakkuda paremaid andmeid
ettevdtluse modtmiseks. Teiste jatkuvate puldluste hulka selles vallas kuuluvad uute ettevdtete profiilide
loomine vastavalt nende omanikele ja kauplemisstaatusele ning nende integreerimine rahvusvahelistesse
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vaartusahelatesse, paremate sooalaste andmete hankimine ning Uldisemalt samuti statistiliste 16ksude ja
hoiatuste esiletoomine ettevétlusandmete kasutamises.
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